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Tarih Toplanti No | Karar No Karar Bashgi Karar Metni
2025-2026 Guz 13.01.2026 tarihli toplantida planlanan siireg
Donemi Mihendislik | dogrultusunda; Mihendislik Fakiltesi Mezuniyet
13/01/2026 | 01/2026 1 FakU.Itesi Mezuniyet Komisyonu EJyeIerinin Dr. Selin TemUrIuU ve Uzm. Asli
Komisyonu Akyol Inada’nin olmasinin uygun oldugu ve
Uyelerinin uygulamaya alinmak Uizere Fakilte Yonetim Kurulu'na
Belirlenmesi sunulmasina oy birligi ile karar verilmistir.
18.02.2026 tarihli toplantida planlanan stireg
dogrultusunda; iktidasi ve idari Bilimler Fakiiltesi
tarafindan hem ECC427 Management for Engineers
hem de ECC426 Economics for Engineers derslerini
vermek lGizere alaninda uzman 6gretim elemanlari
gorevlendirilmistir. Gorevlendirilen 6gretim
elemanlari, ilgili disiplinin uzmanlari tarafindan
ECC426 ve ECC427 belirlenmis ve ders icerikleri de uzman kisiler
Derslerinin Uzman tarafindan kontrol edilip komitemize ekteki detaylar
18/02/2026 | 02/2026 1 Ogretim Elemani ile birlikte sunulmustur. Yapilan incelemede, ekte
Tarafindan Verilmesi |sunulan ders izlencesinden de gorilecegi lizere, ders
kapsaminda kullanilan ders kitabi, konu basliklari ve
ders icerigi, Economics for Engineers dersinin amaci
ile uyumlu ve uygun niteliktedir. Komisyonumuzca
onaylanan ECCA426 dersinin, akademik standartlara
uygun sekilde ve alaninda yetkin 6gretim elemani
tarafindan yiritulmekte oldugu teyit edilmis ve
uygulamaya alinmak tizere Fakilte Yonetim Kurulu'na
sunulmasina oy birligi ile karar verilmistir.
25.02.2026 tarihli toplantida planlanan siireg
dogrultusunda; asagida belirtilen faaliyetlerin
yuritilmesi, takip edilmesi ve raporlanmasi igin
Mihendislik Fakiltesi Program Degerlendirme
Komisyonunun Olusturulmasi ve Uyelerinin
Belirlenmesi amaciyla uygulamaya alinmak uzere
Fakiilte Yonetim Kurulu’na sunulmasina oy birligi ile
karar verilmistir.
Program
Deggrlendwme Siirekli iyilestirme ve izleme
Ll il e Egitim-6gretim slireclerinde tespit edilen
25/02/2026 | 03/2026 1 Olusturulmasi ve o
Gyelerinin sorunlara yonelik ¢6ziim onerileri gelistirmek.

Belirlenmesi Onerisi

e Ogrenci ve dgretim elemanlarindan gelen
geri bildirimleri degerlendirerek diizenli
iyilestirme donglisl olusturmak.

e Fakilte 6gretim elemanlarinin hizmet igi
egitim ihtiyaclarini belirlemek ve ilgili birime
bilgi vermek.

e Komisyon, faaliyetlerini bagl oldugu Dekanin
gbzetimi ve denetimi altinda yuratar.
Komisyon, gorev, yetki ve sorumluluklarini
ilgili mevzuat, st politika belgeleri ve Dekan
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tarafindan verilen talimatlar dogrultusunda
yerine getirir ve ¢alismalarina iliskin tiim
sureglerde s6z konusu makama diizenli bilgi
akisi ile raporlama yapar.

Geri Bildirim Toplama Yukiimlaliigi

Komisyon, egitim-6gretim sireglerinin niteligini
artirmak amaciyla asagidaki paydaslardan diizenli
geri bildirim toplamakla yikimliddr;

Ogrenciler (ders degerlendirme anketleri,
program memnuniyet anketleri)

Ogretim elemanlar (ders yiiriitme
sureclerine iliskin geri bildirimler)
Mezunlar (mezun izleme ve memnuniyet
anketleri)

Sektor temsilcileri / isverenler (program
ciktilarinin uygunlugu)

Geri bildirim icin gerekli olan tim anketler
“Program Degerlendirme Komisyonu”
tarafindan hazirlanacaktir.

Geri Bildirimleri Degerlendirme Yiikiimliiliiga

Komisyon toplanan bu geri bildirimleri; analiz
etmek, gicli ve gelistirmeye acik yonleri
belirlemek, tespit edilen sorunlara yonelik
¢O6zUm Onerileri olusturmak ile yukamludur.

Raporlama ve iyilestirme

Elde edilen degerlendirmeler sonucunda Komisyon;

Dekan makamina dizenli rapor sunar.

Kalite ve Akreditasyon Birimi gibi ilgili Ust
birimlere bilgi aktarir.

Uygun gorilen iyilestirme onerilerini egitim-
o0gretim siireglerine entegre eder.

Bir sonraki degerlendirme dongtisiinde alinan
onlemlerin etkinligini kontrol eder.
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